Vedteegter for Stgtteforeningen Sorg Skovbgrnehave og den
tilngrende institution Sorg Skovbgrnehave

8 1 Formal

Stk. 1 Institutionens formal er at udfere paedagogisk arbejde pa grundlag af lovgivningen i
dagtilbudslovens §8101-102 eller den til enhver tid geeldende tilsvarende lovgivning, idet
hovedvagten leegges pa oplevelser i naturen, og naturen udger den vigtigste peedagogiske ramme og
veerktgj.

Stk. 2 Statteforeningen har til formal at stette institutionen Sorg Skovbgrnehave. Stgtteforeningen
og institutionen har felles bestyrelse, men hvert sit regnskab.

§ 2 Grundlag

Stk. 1 Institutionens driftsaftale med Sorg Kommune bestemmer institutionens ret til tilskud og
gkonomiske og tilsynsmaessige forpligtelser i henhold til Bistandslovens 8§ 69-73.

Stk. 2 Bestyrelsen har det overordnede administrative og gkonomiske ansvar under hensyntagen til
institutionens formal og den lovgivning, der til enhver tid galder for institutionens ledelse og drift.

Stk. 3 Lederen er ansvarlig for den padagogiske ledelse samt for den daglige ledelse og drift af
institutionen med ansvar overfor bestyrelsen.

Stk. 4 Institutionens visioner og planer udformes af bestyrelsen og personalet i samarbejde og
beskrives i en virksomhedsplan og i den padagogiske lereplan eller tilsvarende dokument, jf.
geldende lovgivning.

§ 3 Bestyrelse

Stk. 1 Den falles bestyrelse for Stgtteforeningen og institutionen Sorg Skovbgrnehave bestar af 5
medlemmer.

Stk. 2 Bestyrelsens 5 medlemmer veelges af og blandt medlemmer af Stetteforeningen. Mindst 3
bestyrelsesmedlemmer skal have bgrn i barnehaven eller bgrn pa ventelisten. Der valges 2
suppleanter. Formanden og kassereren valges direkte pa generalforsamlingen. Valget sker for en
todrig periode, dog saledes at formand og kasserer ikke er pa valg samtidig. Bestyrelsen konstituerer
i gvrigt sig selv.

Stk. 3 Udtraeder et medlem af bestyrelsen i en valgperiode, indtraeder en suppleant. Hvis der ikke
er en suppleant, indkaldes til ekstraordinar generalforsamling med henblik pa beszttelse af
posterne. | en situation, hvor formanden eller kassereren gar af i utide, er fremgangsmaden

fglgende i prioriteret reekkefalge:
- Nestformanden overtager formandsposten frem til naste ordinzre generalforsamling.
- Etaf de valgte bestyrelsesmedlemmer overtager formandsposten/kassererposten frem til
naste ordingre generalforsamling.
- Der indkaldes til ekstraordinaer generalforsamling med ét punkt pa dagsordenen: Valg af ny
formand/kasserer frem til naeste ordinzare generalforsamling.



§ 4 Forretningsorden

Stk. 1 Indkaldelse til bestyrelsesmader foretages af formanden skriftligt med mindst 8 dages varsel,
sa ofte formanden finder det forngdent eller et bestyrelsesmedlem forlanger det. Hastesager kan
behandles pa ekstraordinzre bestyrelsesmgder indkaldt med 2 dages varsel. Bestyrelsen er kun

beslutningsdygtig, nar over halvdelen af medlemmerne er til stede.

Stk. 2 | tilfeelde af formandens afgang, bortgang eller sygdom i mere end 4 uger eller safremt
formandenikke trods forlangende fra ét eller flere bestyrelsesmedlemmer indkalder til mgde, kan 2
andre bestyrelsesmedlemmer i feellesskab indkalde til mgde med det naevnte varsel, og bestyrelsen

er da beslutningsdygtig.

Stk. 3 I bestyrelsesmgder kan bestyrelsen invitere eksempelvis suppleanter, institutionens ansatte og
evt. en repraesentant fra kommunen eller andre med seerlig interesse, dog uden stemmeret. Det
tilstreebes at institutionens leder eller en medarbejderrepraesentant er til stede ved alle
bestyrelsesmader. Bestyrelsens afgarelser treffes ved almindelig flertalsbeslutning. Ved
stemmelighed er formandens stemme afggrende.

Stk. 4 Bestyrelsen afholder mindst 4 arlige mader. Formanden leder forhandlingerne og drager
omsorg for at vedtagne beslutninger gennemfagres, samt at information videregives til medlemmerne
af Stetteforeningen. Der udarbejdes et skriftligt referat af hvert mede, som godkendes skriftligt af
bestyrelsen. Bestyrelsen fastsatter herudover selv sin forretningsorden.

§ 5 Stgtteforeningen

Stk. 1 Statteforeningen omfatter alle foraldre til bgrn i barnehaven og til barn pa ventelisten samt
andre med interesse for Sorg Skovbgrnehave

Stk. 2 Enhver, der kan tilslutte sig Stetteforeningens formal og arbejde, kan optages som medlem i
foreningen.

Stk. 3 Optagelse af barn pa ventelisten kraever indmeldelse i Stgtteforeningen. Medlemskab er
obligatorisk for familier med bgrn i bgrnehaven og/eller pa ventelisten.

Stk. 4 Kontingentet til Statteforeningen fastsettes hvert ar pa generalforsamlingen.

Stk. 5 Til Statteforeningens ophavelse kraeves en i dette gjemed indkaldt generalforsamling.
Vedtagelsen kan kun ske med 3/4 majoritet af de afgivne stemmer. Ophaves Stetteforeningen,
skal dens midler overfares til institutionen.

§ 6 Generalforsamlingen
Stk. 1 Generalforsamlingen er Stgtteforeningens og institutionens hgjeste myndighed.
Stk. 2 Generalforsamlingen afholdes arligt i perioden 1. februar til 29. februar, og indkaldelse
skal ske skriftligt med mindst 14 dages varsel til medlemmerne med samtidig angivelse af
dagsorden
Stk. 3 Ekstraordiner generalforsamling kan indkaldes af bestyrelsen og skal indkaldes af denne

inden 1 maned, nar 1/3 af medlemmerne skriftligt fremsatter krav herom og fremsender motiveret
dagsorden. Indkaldelse sker her ogsa med 14 dages varsel ved almindelig skrivelse.



Stk. 4 Forslag, der gnskes behandlet pa den ordinaere generalforsamling, ma veere formanden i
hande senest en maned far generalforsamlingen.

Stk. 5 Generalforsamlingen velger en dirigent, der leder forhandlingerne og lader de
ngdvendige afstemninger afholde. Generalforsamlingen treeffer sine beslutninger ved
simpelt stemmeflertal, dog kreever vedtaegtsendringer 2/3 majoritet af de afgivne stemmer.

Stk. 6 Afstemning kan kun finde sted om de pa dagsordenen opfarte forhandlingspunkter
samt om &ndringsforslag til disse. Et forslag, der er forkastet pa den ordinare eller
ekstraordinare generalforsamling, kan ikke fremszattes pa ny fer naeste ordinzre
generalforsamling.

Stk. 7 For at afgive stemme pa generalforsamlingen kraeves personlig tilstedeveerelse eller
gyldig fuldmagt. Hgjst en fuldmagt pr. stemmeberettiget. Medlemmer af Statteforeningen
har stemmeret pa generalforsamlingen. Forzldrepar eller enlige med bgrn i bgrnehaven
eller barn pa venteliste har 2 stemmer. @vrige medlemmer har 1stemme.

Stk. 8 Skulle stemmerne pa 2 kandidater sta lige, foretages omvalg mellem disse 2. Skulle
stemmerne attersta lige, anvendes lodtraekning. Star stemmerne lige om et forslag, hvor ikke
kvalificeret majoritet kraeves, er dette forkastet.

Stk. 9 Institutionens regnskab for det foregaende ar skal fremlaegges til

generalforsamlingens efterretning. Budgetforslag for institutionen skal fremlaegges og
godkendes.

Stk. 10 Pa generalforsamlingen gives en oversigt over foreningens virksomhed i det
forlgbne ar, og revideret regnskab for Stgtteforeningen omfattende aret fra 1.1. til 31.12
fremlaegges til godkendelse.

Dagsorden for den ordingre generalforsamling skal mindst indeholde:
1. Valg af dirigent.

2. Valg af referent.

3. Bestyrelsen aflegger beretning, kassereren fremlaegger regnskaber og budgetter for det
kommende ar, herunder fastsattelse af kontingent til foreningen.

4. Lederens beretning omhandlende paedagogisk arbejde, gnsker og problemer.
5. Behandling af indkomne forslag.

6. Valg af bestyrelse.Hvert andet ar valg af formand + 2 bestyrelsesmedlemmer. Hvert andet ar valg
af kasserer og 1 bestyrelsesmedlem. Valg af 2 suppleanter.

7. Valg af 2 revisorer. Skiftevis pa valg hvert ar.
8. Valg af revisorsuppleant.

9. Eventuelt.



8 7 Ansvar

Stk. 1 Bestyrelsen anseetter og afskediger personale indenfor de rammer, der er fastsat i det af
generalforsamlingen godkendte budget for institutionen. Lederen indstiller til afskedigelse og
ansattelse af det gvrige personale, og bestyrelsen skal som hovedregel falge lederens indstilling.
Bestyrelsen skal sa vidt muligt tage personalets vurderinger i betragtning ved ansettelse og
afskedigelse af leder. | alle ansattelsesudvalg deltager leder samt repraesentanter fra bade personale
0g bestyrelse.

Stk. 2 Bestyrelsen er ansvarlig for at institutionens administrative og gkonomiske anliggender
varetages under hensyntagen til institutionens formal og de regler, der til enhver tid geelder for
institutionens ledelseog drift.

Stk. 3 Lederen er ansvarlig for den padagogiske ledelse samt for den daglige ledelse og
drift af institutionen med ansvar overfor bestyrelsen.

Stk. 4 Bestyrelsens medlemmer er ansvarlige for institutionens dispositioner i overensstemmelse
med dansk rets almindelige ansvarsregler. Til at forpligte institutionen kraeves underskrift af
formanden og et bestyrelsesmedlem. Disposition over institutionens kapital og lgsgre kraever

underskrift af samtlige bestyrelsesmedlemmer. Institutionens lokaler ma benyttes til mgder og
lignende efter bestyrelsens bestemmelser.

8 8 Nedlagning af institutionen eller eendring af institutionsform

Stk. 1 | tilfeelde af institutionens nedlaeggelse vil dens formue efter godkendelse af
kommunalbestyrelsen veere at anvende til lignende formal. Beslutningen om lukning kan kun ske
pa en generalforsamling.

Stk. 2 I tilfeelde af at institutionens fortsettelse som puljeinstitution umuliggares eller ikke lengere
vurderes til institutionens fordel, skal bestyrelsen afdaekke muligheder for overgang til andre
institutionstyper med henblik pa at bevare Sorg Skovbgrnehave. Disse muligheder skal foreleegges
generalforsamlingen, der tager beslutning herom.

Saledes vedtaget pa Stetteforeningens stiftende generalforsamling den 21. juni 1991 samt med
endringer vedtaget pa generalforsamlingen den 29. februar 2000, 26. februar 2002 og 8.
februar 2022
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